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醫學院民國 101 年 9 月份院務會議紀錄 

時  間：民國 101 年 9 月 13 日 (星期四) 中午十二時 

地  點：醫學院四樓大會議室 

出席人員：如簽到單 

主    席：林其和院長                                               紀錄：劉倍吟 

 

壹、 頒發醫學院退休人員紀念牌 

 

貳、 確認上次會議紀錄：通過。  

 

參、 主席報告 

1. 調薪方案已更名為「延攬及留住特殊優秀人才獎勵支給原則」。 

2. 本次會議欲提新增系所較多，而校發會一年內能夠提的新增系所議案有限，為免發生排

擠作用，此次將採取排名方法，藉由投票依序將各增設案優先順序排出，而名單則交由

校發會參考。 

3. 醫學院目前有一技正職缺，於此公開宣告，若院內同仁有符合資格者均可提出申請。技

正職缺尚未填滿前，醫學院的人事案於校部將會有困難。於校部人力管控中，醫學院(包

括醫學系)目前為負 3，亦即超支三人。故此次病理科人員退休一案學校不予補缺，原因

包括技正一缺尚未填滿、二為已超支名額。故在此本院會有因應措施，於昨日之主管會

議中已宣布，將於明年第二學期開始行政人力的輪調制度。 

4. 下周開學，校部將於周六舉辦新生訓練；而醫學院則於明天會有一整天的 orientation 

course；9/14 早上 9 點至 11 點於成杏廳有一系列活動，下午將新生分成六組參訪台南，

晚上則訂於四樓簡易餐廳一同用餐，歡迎各位同仁踴躍參與。 

 

肆、 醫學院副院長暨各分處主任報告、附設醫院報告 

【教務分處薛尊仁副院長】 

1. 個資法將於 10 月 1 日開始執行，有關學生個人資料無正當目的請勿挪作他用。 

2. 因應數位學習時代，醫學系在醫四有少數課程會使用 T-based，各系所欲觀摩可向醫學系

詩依詢問。 

3. 循往例，教務分處及教師發展中心將會舉辦新進老師研習營，介紹相關教學方法、教學

互動、及教學資源之分享。 

【研究分處賴明德副院長】 

1. 成義計畫於本周五(9/14)截止收件。 

2. 醫學院在各領域的 publication 均不錯，惟欠缺 high impact 的 paper，校部勉勵可在此方

面多加努力。 

【總務分處李澤民副院長】 

1. 因為醫學院空間增加，所造成電費之缺口已在暑假向校部爭取。 

2. 之前參加過校部舉辦之能源會議，除醫學院外，其他各院、系所電費均下降，惟有醫學

院持平甚或增加；在此還是提醒各位院務代表回去後代為轉達節能減碳政策。 
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【教師發展中心蔡景仁主任】 

1. 教師發展中心將在 9/15(六) 8:10 am 於醫學院第四講堂舉辦 TA 研習營，各位老師若有碩

博士學生，可鼓勵其參加。 

2. 9/28(五) 5:00 pm 則會在四樓簡易餐廳舉辦教師節慶祝活動，歡迎各位同仁參與。 

3. 新進老師研習營分別於 10/1(一)、10/2(二)、10/3(三)舉行。 

 

【附設醫院楊俊佑副院長】 

1. 林炳文院長目前治療情況良好，將會出席下次院務會議，期間院長對於各位同仁的關心

在此代為感謝。 

2. 下周開始實習，對學生之基本要求為尊重病人及其個人隱私、個資。 

3. 人體研究法於去年 12/28 由總統公布並實施後，法規重點乃更注重被研究者之權益，研

究人員務必於適當期程提出 IRB 之申請。 

 

伍、 提案討論 

案一：醫學院延攬人才及留住特殊人才獎勵支給原則 

決議：通過 

1. 草案第五條「填寫彈性薪資申請表」修改為「延攬人才及留住特殊人才獎勵支給申請表」。 

2. 請周秘書詢問學校草案第七條是否確為「延攬及留住及大專院校特殊優秀人才實施彈性

薪資方案」；確認後，「依教育部…」修正為「依學校…」。  

3. 各評量表： 

a. 研究評量表：獎項部分，國際級點數上限修改為 10 點(教學及服務評量表比照修正)。 

b. 教學、服務評量表之系所主管及院長評分(各 5 點)不在另計點數，加總後如超過上

限 20 點，仍以 20 點計算。 

c. 服務評量表：第一部分項目二刪除「或其他之表現」，並刪除下方「行政主管、委員

會及其他」之說明文字；項目三增加「擔任導師」；增加項目六－「舉辦國際會議或

全國性會議」 (點數上限為 10 點，點數給予須斟酌所擔任職務)；增加項目七－「擔

任其他職務」 (點數上限為 10 點)。 

d. 教學評量表總點數為 97 點，請薛尊仁副院長協助調整為 100 點。 

 

案二：本院中長程發展計劃討論 

決議： 

1. 使命暫定為「成為卓越的醫學中心」。 

2. 細節擇日另行討論。 

 

案三：本院 103 年度特殊項目增設、調整申請案 

(一) 醫學系學制改革現行 7 年制改為 6 年制 

(二) 行醫所調整案(更名) 

(三) 增設藥學系 

(四) 增設護理系國際護理博士學位學程 

(五) 增設台灣國際研究生博士學位學程案(跨領域神經科學國際研究生博士學位學程) 
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(六) 增設台灣國際研究生博士學位學程案(分子與細胞生物學國際研究生博士學位學程) 

(七) 新增藥物法規與效益研究所碩士班(已於院務會議討論通過，僅於本次會議中排序) 

(八) 增設公共衛生研究所碩士在職專班(已於院務會議討論通過，僅於本次會議中排序) 

決議：通過 

1. 分數加總後各項目增設案之排序(護理系柯乃熒老師監票)，由最優先者依序為： 

a. 藥學系(62) 

b. 公共衛生研究所碩士在職專班(73) 

c. 跨領域神經科學國際研究生博士學位學程(95) 

d. 護理系國際護理博士學位學程(101) 

e. 分子與細胞生物學國際研究生博士學位學程(101) 

f. 藥物法規與效益研究所碩士班(114) 

2. 通過「行為醫學研究所」更名為「行為醫學及臨床心理學研究所」。 

 

案四：護理系系主任推選辦法 

決議：通過。 

 

陸、 各系所、崑巖醫圖分館、動物中心、教學資源中心、各委員會報告 

 

柒、 臨時動議 

 

捌、 散會 

 


