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醫學院院務會議紀錄 
時  間：民國 103 年 4 月 17 日（星期四）中午 12 時 

地  點：醫學院四樓大會議室 

出席人員：詳簽到單 

主  席：賴明德副院長                                                     紀錄：劉倍吟 

壹、 頒發崑巖醫圖分館李健英主任感謝狀及 102 學年度學生暑期研究指導老師感謝狀及同學獲獎名

單。 

102 學生暑期研究 健康照護組 

名次 系所 學生姓名 指導教師 

1 物治系 郭雅媛 (獎金 3,000 元及獎狀) 吳佳慶(獎狀)

2 物治系 徐瑩純 (獎金 2,000 元及獎狀) 徐碧真(獎狀)

2 物治系 張綉芸 (獎金 2,000 元及獎狀) 吳佳慶(獎狀)

3 職治系 王沛云 (獎金 1,000 元及獎狀) 陳官琳(獎狀)

3 物治系 蔡欣儒 (獎金 1,000 元及獎狀) 洪菁霞(獎狀)

3 物治系 許家齊 (獎金 1,000 元及獎狀) 洪菁霞(獎狀)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

貳、 確認上次會議紀錄：通過。 

參、 主席報告：院長至台北評鑑，由賴明德副院長擔任主席。 

肆、 醫學院副院長暨各分處主任報告、附設醫院院長報告 

1. [教務分處姚維仁副院長] 

   e-learning 將成為往後教學趨勢，例如 MOOCs、翻轉教室等；現在教務處在推廣 MOOCs 課程，並有 

   相關鼓勵措施，請各位老師多多參與。 

2. [研究分處沈孟儒副院長] 

   103 年院內計畫申請共計 27 件，預計下週公告通過名單。 

3. [國際事務分處彭貴春副院長] 

   103 年教育部分配陸生在台就讀名額，本校碩士班 118 名、博士班 11 名；本院有 4 個系所陸生提出 

   請，學校將會將書面審查文件交至系所，4/28 前須回覆審查結果。 

 

伍、 提案討論 

提案一                                                             提案單位：實驗動物中心 

案由：提請討論「國立成功大學醫學院實驗動物中心管理要點」。 

說明：依據 103 年 3 月 5 日本校主管會報通過之「國立成功大學實驗動物設施管理要點」第六條第二款 

      規定(如附件)：「各單位設實驗動物設施，應訂定實驗動物設施管理相關規定」，故本中心於 103 

102 學生暑期研究 醫學組 

名次 系所 學生姓名 指導教師 

1 醫學系 傅蓓安 (獎金 3,000 元及獎狀) 陳昌熙(獎狀)

2 醫學系 李冠儀 (獎金 2,000 元及獎狀) 莊偉哲(獎狀)

2 醫學系 李孟儒 (獎金 2,000 元及獎狀) 蔡坤哲(獎狀)

3 醫學系 林欣盈 (獎金 1,000 元及獎狀) 莊偉哲(獎狀)

3 醫技系 錢智恆 (獎金 1,000 元及獎狀) 蔡佩珍(獎狀)

3 醫技系 簡忠孝 (獎金 1,000 元及獎狀) 黃溫雅(獎狀)
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      年 3 月 24 日通過新建「國立成功大學醫學院實驗動物中心管理要點」草案，提請院務會議討論。 

討論內容及建議事項： 

1. 本案請先送「動物管理委員會」討論。 

2. 要點中的「本會」應為「國立成功大學實驗動物照護與使用委員會」，不用簡稱。 

3. 第二條內提到之「實驗動物」，只要為脊椎動物皆列入實驗動物範圍。 

4. 第三條：本中心直屬管理單位為醫學院，除設有「動物管理委員會」督導本中心…，應改為「醫學

院除設有」。 

決議：本案建請先送本院動物管理委員會討論後再議。 

 

提案二                                                                   提案單位：醫學院 

案由：提請討論(1)國立成功大學延攬、留住及獎勵特殊優秀人才支給原則(彈性薪資)、(2)國立成功大學 

      醫學院執行科部補助大專院校獎勵特殊優秀人才措施獎勵要點(國科會獎勵)及(3)國立成功大學醫 

      學院執行科技部補助大專院校延攬特殊優秀人才措施實施要點(國科會延攬)。 

說明： 

一、 因應行政院國家科學委員會改制為科技部及配合學校母法修改，爰配合修正本院 103 年彈性薪資、

科技部(原國科會)獎勵、科技部(原國科會)延攬特殊優秀人才之辦法。 

二、 學校母法、本院辦法修正草擬及對照表請參考附件。 

討論內容： 

1. 去年彈性薪資共 150 多人申請，127 名獲得獎勵；前年有 121 名獲得獎勵。國科會去年與前年申請人

數約為 65 人，獎勵人數從前年 52 位減少至去年 37 位，名額配給逐漸減少。 

2. 今年的彈性薪資與國科會獎勵都將於六、七月同時間開放申請，並將在 7/11 前完成所有流程。 

3. 彈性薪資、國科會的獎勵辦法以及院內多條法規等，將於今年 9 月開始於幹部會議、主管會議、院

務會議，逐條審核做細部修正。 

4. 彈性薪資部分： 

a. 國科會名稱更改為「科技部」。 

b. 針對兩項要點做名稱上的修改：原教學特優更改為「教學特優與優良」；原國立成功大學跨領域

通識課程更改為「國立成功大學通識課程」。 

c. 彈性薪資修正規定中第四點的(一)之 3，增加「以上」兩字，特聘教授可以擔任超過 3 次以上(含

3 次)。 

5. 國科會獎勵部分： 

a. 國科會名稱更改為「科技部」。 

b. 教學傑出更改為「教學特優」。 

c. 今年多增加「產學合作特優可聘為特聘教授」。 

決議：擬依討論意見修正後通過。 

 

陸、 各系所、崑巖醫圖分館、動物中心、教學資源中心、各委員會報告 

 [高中宣導與招生委員會] 

1. 去年是台灣第一次全國優秀高中生出國讀書超過一千位，佔去年畢業生 5%。 

2. 若各系所老師有機會至各高中做宣導時，能至本院祕書室索取最新的招生光碟，以加強宣導。 

3. 高中生蒞臨本校參訪時，需要學生協助院內導覽，因此希望能舉辦第二屆成杏之美導覽培訓活動，

一次培訓 60 位學生。但到目前為止參加培訓學生仍偏少，希望各系所推薦優秀同學參與。 

 

柒、 臨時動議：無。 

捌、 散會 


