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醫學院民國 104 年 4 月份院務會議紀錄 

時  間：民國 104 年 4 月 23 日 (星期四) 中午十二時 

地  點：本院四樓大會議室 

出席人員：如簽到單 

主    席：黃金鼎 副院長 代 (張俊彥院長 出國)                        紀錄：顏秀琴 

 

壹、 確認上次會議紀錄：通過確認。 

 

貳、 主席報告 

一、昨天校部主管會議有關學務處學生代表希望參與系、所務會議的議題，會中因各方意見不一，

所以希望將此訊息傳達給系所，讓系所內先有共識後，5/9 前由校部直接徵詢系所的意見。 

二、依據勞動部「身心障礙者權益保護法」規定，本校需按納保人數至少 3%之比例雇用身心障

礙人士，近來因學生擔任兼任助理加保而大幅增加須雇用身心障礙人士之人數，有關雇用不

足應繳之差額補助費額度，校長裁示 3、4 月份只按每月基本工資為計算基準，至 5 月起之計

算基準擬另提主管會報討論，若恢復乘以 1.5 倍，那將是一筆非常大的數額。 

本院計有 6 個單位(微免所、內科、醫技系、物治系、行醫所及臨醫所)雇用不足超過 1 人，

日前院長以補助一半費用鼓勵各單位聘用身心障礙人士，雖然院目前經費很緊縮，但仍極力

籌措支持，明日人事室剛好有場雇用媒合活動，請需求單位把握機會，也請各單位重視這問

題共同解決。 

 

參、 醫學院副院長暨各分處主任報告、附設醫院報告 

【學務分處謝式洲主任報告】 

一、本學年度第二學期獎學金業已審查完畢，其中醫學系計 91 位獲獎勵優秀高中生的獎學金，占

本校比例約半數。 

二、明達獎學金、御豐鉅獎學金及優良導師資料彙辦審查中。 

 

【國際分處彭貴春主任報告】 

一、學校目前推動各院/系所文件雙語化，請各位留意這訊息。 

二、本院的英文版宣傳手冊請盡快校稿。 

三、有關院內同仁論文寫作 affiliation  attribute 書寫格式須一致，以利 KPI 統計及搜尋。 

 

【總務分處郭立杰主任報告】 

本院大門口紅綠燈左轉燈號的秒差已經更改增加5秒，希望大家注意不要再違規。 

 

肆、 提案討論： 

第一案                                             提案單位：職能治療學系 

案由：擬修正 ｢國立成功大學醫學院職能治療學系教師評量要點｣ 案，提請 審議。 

說明： 

一、104.3.23 職能治療學系系務會議修訂通過。 

二、104.4.8 醫學院第 76 次行政主管會議修正通過，詳如條文修正對照表(附件 1)。 

擬辦：審議通過後，提請校教師評審委員會核備。 

決議：照案通過。 
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第二案                                               提案單位：臨床醫學研究所 

案由：擬修正 ｢國立成功大學醫學院臨床醫學研究所所長推選辦法｣ 案，提請 審議。 

說明： 

一、104.3.20 臨醫所所務會議修訂通過。 

二、104.4.8 醫學院第 76 次行政主管會議修正通過，詳如條文修正對照表(附件 2)。 

擬辦：討論通過後，報請校長核備。 

決議：照案通過。 

 

伍、 各系所、崑巖醫圖分館、動物中心、教學資源中心、各委員會報告 

【暑期研究委員會】 

暑期學生研究計畫將於5/1截止收件，請欲參加的老師及同學注意報名時間。 

 

陸、 臨時動議：無。 

 

柒、 散會:下午 12 時 50 分 


