
 

 

醫學院民國 105 年 11 月份院務會議紀錄 
時  間：民國 105 年 11 月 17 日 (星期四) 中午 12 時 

地  點：本院四樓大會議室 

主    席：張院長俊彥                          

出席人員：如附簽到表人員                          紀錄:顏秀琴 

 

壹、 確認上次會議紀錄(議程 p.6~7)：確認通過。  

貳、主席報告: 

一、新建案與建築師每月會談 2 次，若有寶貴意見請隨時提出討論。向教育部申請經費支援部份，

目前予補充說明回覆中。 

二、本院門禁建置順利進行，日後將以一卡通行院區。另醫學院機車位有 400~500 個，但經常接

獲同學反應停車位不足，部份原因是外來車輛停放排擠到同學停車位置，所以研擬設置柵欄

管制車輛進出，惟停車同學需先繳費向校部總務處申請機車通行證(目前 300 元/學年)，持全

校統一磁扣進出，請與會同學協助帶回訊息，請各系學會先行了解同學付費申請停車證的意

願後，再決定是否設置柵欄以管制車輛進出。 

三、本院目前僱用身心障礙名額嚴重不足，這幾個月僱用不足應繳差額補助費每月高達 20 幾萬，

罰款目前校部先列於帳面上暫不予追繳，若需要繳交時，罰款只好均攤到僱用不足的系所單

位，所以拜託各單位優先僱用領有手冊之身心障礙人員。 

四、研發處核計本院行政人力目前為超編多人，所以人員離退後將無法補人，對照工學院都是大

系大所，人力分配比較不成問題，但本院系所小單位較多，人力計算及分配上是比較困難，

所以是否思考規劃系所合併或多系所合聘人員辦公來因應。 

五、日前消防局來院消防安全檢查，缺失修繕約需 22 萬，稍後請總務分處呂副詳細報告。 

六、科技部「105 吳大猷先生紀念獎」本校共有 7 位獲獎，恭喜本院楊尚訓老師及賴昭翰老師獲

獎。 

七、有關論文違反學術倫理問題，請各位老師務必嚴謹注意。 

八、日前院區冷氣空調故障已修復，解剖科所的問題亦已解決，謝謝成醫工務室的幫忙。 

九、規劃設置公告網頁及公佈欄，提供各單位可以將過時或堪用儀器設備清單公告，讓有需要

的人移轉使用。 

 

參、醫學院副院長暨各分處主任報告、附設醫院報告: 

【黃副院長金鼎報告】 

3 樓共同實驗室之前由王振祥先生管理，該員退休後沒補人一直由各系所同仁支援，本人擬支援個

人助理 1名代管 3樓共同實驗室以減輕同仁的負擔，但請大家善待她並維持友善的工作環境。 

 

【教務分處吳俊明主任報告】 

一、成醫舉辦之師資培育課程可列入教師持續教育積分，歡迎各位老師報名參加。 

二、11/24(四)教師成長講座 - 與教務長有約 - 談教師成長與關懷，歡迎各位老師報名參加。  

 



 

 

【總務分處呂佩融主任報告】 

一、11/7 台南市政府至本院實施消防安全檢查，發現幾項不符規定項目，包含幾處火警自動警報設

備及梯間排煙設備故障或損壞，限期 3個月內改善完畢。維修期間若因修繕測試造成干擾或不

便，請大家多包涵見諒。 

二、剛院長提到本院機車停車位問題，擬設置柵欄管制外部車輛，但同學需向校部繳 300 元申請機

車停車證及磁扣使用，請同學代表幫忙轉請各系學會詢求同學意見，下次會議請協助提供同學

的具體意見，以作為設置的重要參考。 

 

肆、提案討論： 

第一案                                       提案單位：學生暑期研究獎學金管理委員會 

案由：擬修正「國立成功大學醫學院學生暑期研究獎學金管理委員會設置暨實施要點」，提請  

審議。 

說明： 

一、因應大學部學生暑期研究舉辦方式調整及加入委員會設置規定修正本要點，業經本

(105)年 9 月 26 日學生暑期研究獎學金管理委員會會議及 11 月 2 日醫學院第 90 次行政

主管會議審議通過。 

二、詳如修正條文對照表(議程附件 1.1)及原辦法(議程附件 1.2)，敬請 卓參。 

擬辦：討論通過報請校部核備後實施。 

決議：照案通過。 

 

伍、各系所、崑巖醫圖分館、動物中心、教學資源中心、各委員會報告 

【動物中心呂佩融主任報告】 

一、本院實驗動物皆為本中心提供，並確實督導各實驗室沒有自養情形，國家實驗動物中心以為本

院尚有實驗室自養實驗動物情形，質疑實驗結果可信度有疑慮，此實為誤解。 

二、本中心提供實驗動物品質無外界誤解的感染情形，於 B1 及 12 樓代養的實驗動物皆符合現行法

規的標準，以上，請各位在外能幫本中心澄清以正視聽。 

※張院長補充:動物中心提供的實驗動物都是符合規定的，使用費用價廉是為照顧院內同仁的，請放

心。 

 

陸、臨時動議：無。  

柒、散會:下午 1  時 00  分 

 

  


